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ANNEXE II (REVISION 3 - 12.12.2005) 
 
 
ORGANISATION DU CONCEPT DE FPG 
 
1. Nom du lieu de formation 

Service de Gastro-entérologie et d'Hépatologie - CHUV/PMU, Lausanne 
 
Catégorie  (cocher la case correspondante)  A ٱ B 

 
2. Chef responsable 

Nom Prof. MORADPOUR Darius 
Adresse Service de Gastro-entérologie et d'Hépatologie, CHUV 
  BU44/07/2421, Rue du Bugnon 44, CH-1011 Lausanne 
Tél. 021 314 47 14 ou 021 314 06 90 
Fax 021 314 47 18 ou 021 314 07 07 
E-mail Darius.Moradpour@chuv.ch 
 
Remplaçant du chef responsable 
Nom Prof. DORTA Gian 
Adresse Service de Gastro-entérologie et d'Hépatologie, CHUV 
  BH10/535, Rue du Bugnon 46, CH-1011 Lausanne 
Tél. 021 314 06 80 
Fax 021 314 07 07 
E-mail Gian.Dorta@chuv.ch 

 
3. Nombre de place de formation spécialisée disponible dans le lieu de formation 

 ׀ 6.5 ׀
 
4. Nombre de gastro-entérologues (FMH ou titre équivalent) avec une fonction 

de formateur (tuteur) dans le lieu de formation 
 ׀ 6,95 ׀
 
Nom/prénom de la personne occupant le poste actuellement (% occupation) 
1. MORADPOUR Darius (100%) 
2. DORTA Gian (100%) 
3. KESSLER BRONDOLO Vera (100%) 
4. NICHITA Cristina (100%) 
5. PACHE Isabelle (100%) 
6. MAERTEN Philippe (25%) 
7. MICHETTI Pierre (20%) 
8. DELARIVE Joakim (10%) 
9. FASEL Jacques (10%) 
10. FELLEY Christian (10%) 
11. FREI Alain (10%) 
12. FROEHLICH Florian (10%) 
13. GONVERS Jean-Jacques (10%) 
14. GUYOT Jean (10%)  
15. HESS Jürg (10%) 
16. JORNOD Philippe (10%) 
17. MARGALITH Doron (10%) 
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18. SCHACHER Gerold (10%) 
19. SCHNEGG Jean-François (10%) 
20. THORENS Joël (10%) 
21. VIANI Francesco (10%) 
22. VOUILLAMOZ Dominique (10%) 

 
5. Nombre de place de formation non spécifique de la spécialité dans le lieu de 

formation (par ex. assistants ou chefs de clinique en rotation pour le titre de FMH en médecin interne) 
 ׀ 0 ׀

 
6. Nombre de places de service spécialisé dans le lieu de formation (principalement 

les gastro-entérologues FMH actifs sans fonction de formateur) 
 ׀ 0 ׀

 
 
7. Le lieu de FPG est-il impliqué dans un réseau de FPG 

 OUI   NON 
 
Si OUI: le (les) réseau(x) est (sont) structuré(s) de la façon suivante 
 
Réseau de FPG I: 

Lieux de FPG Nombre de places 
de FPG¹ 

Nombre de gastro-
entérologues avec 
fonction de forma-
teur (Tuteur)2 

Nombre de places  
de FPG non spécia-
lisées3 

Nombre de places 
de service spéciali-
sé4 

Genève 1 non pourvu 7.2 1 3 
     
     
     
Total 1 7.2 1 3 

1: n'indiquer que ceux impliqués dans le réseau de FPG (la collaboration d'un lieu de FPG I ayant une place de FPG avec 
un autre lieu de FPG II ayant une place de FPG est fondamentalement possible) 
2-4: pour la définition, voir les points 4-6  
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Réseau de FPG II : 
Lieux de 
formation 

Nombre de places 
de FPG1  

Nombre de gastro-
entérologues FMH 
avec fonction de 
formateur2 

Nombre de places 
de FPG non spécia-
lisées3 

Nombre de places 
de service spéciali-
sé4 

     
     
     
     
Total     

1: n'indiquer que ceux impliqués dans le réseau de FPG (la collaboration d'un lieu de FPG I ayant une place de FPG avec 
un lieu de FPG II ayant une place de FPG est fondamentalement possible). 
2-4: pour la définition, voir les points 4-6  

 
8. Personnes de référence responsables du réseau de FPG I 
 

Nom Prof. MORADPOUR Darius 
Adresse Service de Gastro-entérologie et d'Hépatologie, CHUV 
  BU44/07/2421, Rue du Bugnon 44, CH-1011 Lausanne 
Tél. 021 314 47 14 ou 021 314 06 90 
Fax 021 314 47 18 ou 021 314 07 07 
E-mail Darius.Moradpour@chuv.ch 
 
Nom Prof. HADENGUE Antoine 
Adresse Service de Gastro-entérologie et d'Hépatologie, HUG 
  Rue Micheli-du-Crest 24, CH-1211 Genève 14 
Tél. 022 372 93 40 
Fax 022 372 93 66 
E-mail Antoine.Hadengue@hcuge.ch 

 
9. Critères de sélection (profil requis pour les candidats à la FPG) et références du 

processus de sélection (date limite pour adresser sa candidature, ordre et dérou-
lement du choix, date limite et responsable pour l'information des candidats etc.) 
pour l'attribution des places de FPG disponibles dans le lieu de FPG (respective-
ment dans le réseau de FPG). 
 
Critères de sélection dans le lieu de formation  
(pré requis selon PFPG : 3 ans de médecine interne) 
Intérêt en recherche clinique 
Formation en ultrasonographie abdominale souhaitable 
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Date(s) pour adresser sa candidature 
Toute l'année 
 
Adresse pour adresser sa demande 
Nom Prof. MORADPOUR Darius 
Adresse Service de Gastro-entérologie et d'Hépatologie, CHUV 
  BU44/07/2421, Rue du Bugnon 44, CH-1011 Lausanne 
Tél. 021 314 47 14 ou 021 314 06 90 
Fax 021 314 47 18 ou 021 314 07 07 
E-mail Darius.Moradpour@chuv.ch 
 
Déroulement du choix des candidats 
Entretien avec les responsables de formation 
Entretien conjoint avec les cadres du Service 
Entretien conjoint avec les responsables du centre de formation de Genève dans 
les 12 à 24 mois avant l'engagement souhaité 
Entretien conjoint avec Genève a lieu au mois de juin de chaque année 
 
Date de confirmation des candidats 
Deux à trois mois après le parcours d'entretiens 
 
Responsable de la confirmation aux candidats 
Nom Prof. MORADPOUR Darius 
Adresse Service de Gastro-entérologie et d'Hépatologie, CHUV 
  BU44/07/2421, Rue du Bugnon 44, CH-1011 Lausanne 
Tél. 021 314 47 14 ou 021 314 06 90 
Fax 021 314 47 18 ou 021 314 07 07 
E-mail Darius.Moradpour@chuv.ch 

 
10. Existe-t-il une disposition permettant d'informer et confirmer au candidat 

par contrat l'assurance d'accomplir ses trois années de curriculum de FPG 
spécialisée ? 

 OUI 
Par quelles mesures ? 
Présentation des plans de formation 
 

 
11.  Organisation de la formation en terme de contenu et d'étapes (les buts de la 

formation doivent respecter les chiffres 5 du PFPG et chiffre 4 du Concept de FPG, et formulés comme des 
buts et non pas comme un nombre d'examens, etc., [cela signifie ce qu'un candidat devra maîtriser à la fin 
de sa période de FPG“] 
 
Idée de base du concept de formation post-graduée 
Parcours de formation continue par des étapes de 6 mois qui couvrent les exi-
gences pour le titre FMH 
 
Contenu et buts de la formation post-graduée spécialisée de la première année : 
Mois 1 à 6 : Endoscopies digestives hautes et consultations hospitalières 
Mois 7 à 12 : Colonoscopies 
 
Contenu et buts de la formation post-graduée spécialisée de la deuxième an-
née : 
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Mois 1 à 6 : Echographies abdominales en collaboration avec le Service de Ra-
diologie du CHUV (stage de 3 mois), consultations de gastro-entérologie générale 
Mois 7 à 12 : Examens fonctionnels hauts, consultations maladies inflammatoires, 
coloproctologie en collaboration avec le Service de Chirurgie Viscérale du CHUV 
 
Contenu et buts de la formation post-graduée spécialisée de la troisième an-
née : 
Examens fonctionnels hauts et bas, consultations d'hépatologie y.c. transplanta-
tion hépatique en collaboration avec le Centre de Transplantation d'Organes du 
CHUV, perfectionnement en technique endoscopique selon les besoins indivi-
duels 

 
12.  Avez-vous rendu possible une formation post-graduée spécialisée dans 2 

lieux de formation ? 
OUI  ٱ NON 

Si la réponse est oui, alors comment ? 
Echange avec Genève ou un autre lieux de FPG selon choix de l'assistant 
 
Si la réponse est non, alors pourquoi ? 
………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………… 

 
13.  Avez vous rendu possible une formation spécialisée en hépatologie sur 

une période de 3 mois et comprenant une activité hépatologique prédomi-
nante ? 

OUI  ٱ NON 
Si la réponse est oui, alors comment ? 
Bloc de formation en hépatologie clinique à Lausanne ou formation d'une année 
avec l'accent mis sur l'hépatologie à Genève 
 
Si la réponse est non, alors pourquoi ? 
………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………… 

 
14. Comment avez-vous rendu possible une FPG structurée permettant aux 

candidats l'apprentissage, pendant le temps de travail (environ 40 h par an-
née), de l'ensemble du domaine de la gastroentérologie et de l'hépatologie exigé. 
Conformément au programme de formation post-graduée, cet apprentissage doit 
aussi englober aussi le savoir, les aptitudes et l'analyse critique de travaux scien-
tifiques exigés à l'examen de spécialiste. 

 
Les assistants ont ½ après-midi par semaine réservée pour leur propre formation. 
Un Journal Club et/ou une présentation de sujet de la spécialité fait partie du col-
loque hebdomadaire, soit 1 heure par semaine. 
4 demi-journées de formation post-graduée et continue, avec invités extérieurs, 
sont organisées chaque année. 
Des colloques décisionnels multidisciplinaires de radiologie digestive, de patholo-
gie hépato-biliaire, de chirurgie et d'oncologie sont tenus à un rythme hebdoma-
daire 
Des cours en éthique et oeconomie de santé sont organisés tous les 6 mois pour 
tous les médecins en formation au CHUV. 
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Lieu et date :     Lausanne, le 1. décembre 2010 
Signature du(de la) chef(cheffe) 
du lieu de FPG    ............................................................. 
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